
PROGRAMMA LLP -  “LEONARDO DA VINCI” - MOBILITÀ
PROGETTO    “M.T.K. Mountain Tacit Knowledge” n. LLP-LdV-PLM-08-IT-180

BANDO DI CONCORSO PER L’ ASSEGNAZIONE DI N. 100 BORSE PER TIROCINI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE ALL’ESTERO

Potenza, 12 maggio 2009

SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

PROGRAMMA LLP - LEONARDO DA VINCI - MOBILITÁ

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 D.P.R. 445/2000)

IL/La  sottoscritto/a …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

nato/a a……………………………………………………………………………………………… il …………………………………………………………………………………

e residente in ……………………………………………………………via …………………………………………………………………………………………………………

tel. ……………………………………………………………………………  cellulare …………………………………………………………………………………………………

cod. fiscale …………………………………………………………

CHIEDE

di partecipare alle selezioni per l’ammissione al Progetto “M.T.K. Mountain Tacit Knowledge” Azione: LLP-LdV-PLM-08IT-180 per
l’assegnazione di n. 100 borse per tirocini di formazione professionale all’estero

Comune di residenza _____________________________________________________________________________________

Paese di destinazione (indicare l’ordine di priorità da 1 a 3) - SPAGNA ____________ FRANCIA _____________ GRAN BRETAGNA _____________

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni
non veritiere, ex art. 75 del medesimo DPR, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: (barrare le caselle relative)

❐ Aver compiuto 18 anni alla data di pubblicazione del Bando;
❐ Essere diplomato/a – laureato/a – avere diploma di qualifica professionale - in cerca di prima occupazione o disoccupato/a;
❐ Avere buona conoscenza, a seconda del paese di destinazione, della lingua inglese, francese e spagnola;
❐ Essere cittadino/a di uno stato membro dell’U.E. e non essere residente o cittadino/a del paese in cui si svolgerà lo

stage;
❐ Essere residente nella Regione Basilicata o in altra regione italiana;
❐ Non usufruire contemporaneamente di altre borse di studio nell’ambito di programmi comunitari e non avere in  atto

alla data di pubblicazione del presente avviso, la frequenza ad altra attività formativa cofinanziata del Fondo Sociale
Europeo (FSE).

❐ Non aver usufruito negli ultimi 12 mesi di altre borse Leonardo da Vinci;

Allego Curriculum Vitae in formato Europeo composto da numero di pagine ____ firmato in ogni sua parte in originale
e fotocopia documento di riconoscimento valido.

Dichiara, inoltre di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicità di quanto dichiarato ai
sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000.

Luogo e data  ____________________       Firma per esteso del dichiarante  _________________________

Consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs 196/2003

Il/La sottoscritto/a ………………………………………. autorizza il trattamento dei dati personali, anche con strumenti
informatici, per  il perseguimento delle finalità per le quali sono stati raccolti.

                                                           Firma per esteso del dichiarante ______________________________

Nell’ambito del Programma Comunitario di apprendimento perma-
nente “LIFE LONG LEARNING 2007/2013 – Programma Settoriale
Leonardo da Vinci– Mobilità - Misura PLM”, l’UNCEM Regionale
di Basilicata, in qualità di Ente Promotore del Progetto e Beneficiario
del finanziamento di 100 borse di tirocinio all’estero, istituisce,
insieme all’I.RE.FORR., in qualità di soggetto coordinatore, il
presente Bando per l’assegnazione delle predette borse ad
altrettanti beneficiari.

OBIETTIVI DEL PROGETTO
L’obiettivo prioritario del progetto è agevolare l’acquisizione delle
competenze linguistiche e professionali in settori considerati
strategici per lo sviluppo della montagna a livello nazionale. In
particolare gli obiettivi del progetto sono:

- acquisizione di competenze di carattere professionale nei
settori dell’artigianato tradizionale, delle professioni agricole
legate alla montagna, delle professioni del terziario avanzato
di montagna e del turismo rurale;

- acquisizione di competenze di carattere trasversale per
meglio apprendere linguaggi comunicativi di altri contesti
locali e nazionali;

- essere in grado di saper gestire autonomamente i contenuti
ed i saperi professionali in altri contesti europei.

Le attività di tirocinio avranno una durata complessiva di 12
settimane, di cui 2 settimane di formazione linguistica e 10 di
tirocinio presso imprese del settore produttivo specifico. Le attività
di tirocinio si svolgeranno in:

- SPAGNA: 50 - borse di tirocinio;
- FRANCIA: 20 - borse di tirocinio;
- REGNO UNITO: 30 - borse di tirocinio.

CERTIFICAZIONE FINALE
Al termine del percorso formativo verrà rilasciato “Europass-
mobilità” (ai sensi della decisione del Consiglio Europeo del 21
dicembre 1998, www.europass-italia.it), uno strumento che con-
sente di documentare le competenze e le abilità acquisite da un
individuo durante un'esperienza di mobilità realizzata all'estero in
esito a percorsi di apprendimento formale (corsi di istruzione e
formazione) e non formale (lavoro, volontariato, ecc.).

REQUISITI D’AMMISSIONE
I candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti alla
data di presentazione della domanda:
1. Avere compiuto 18 anni alla data di scadenza del bando;
2. Essere neodiplomati, diplomati, neolaureati, in cerca di prima

occupazione, occupati;
3. Avere buona conoscenza, a seconda del paese di destinazione,

della lingua inglese, francese e spagnola;
4. Essere cittadini di uno stato membro dell’U.E. e non essere

residenti o cittadini del paese in cui si svolgerà lo stage;
5. Essere residenti prioritariamente nella regione Basilicata e nelle

restanti regioni d’Italia;
6. Non usufruire contemporaneamente di altre borse di studio

nell’ambito di programmi comunitari e non avere in atto, alla
data di pubblicazione del presente avviso, la frequenza ad altra
attività formativa cofinanziata del Fondo Sociale Europeo.

7. Non aver usufruito negli ultimi 12 mesi di altre borse Leonardo
da Vinci;

CRITERI DI SELEZIONE
E FORMAZIONE GRADUATORIA

Una Commissione, appositamente nominata dal soggetto coordi-
natore, I.Re.Forr., procederà all’esame delle istanze, alle prove
di selezione dei beneficiari ed alla formazione della graduatoria
per l’assegnazione delle borse di tirocinio. La selezione si articolerà
secondo i seguenti criteri:

- Punteggio conseguito negli studi;
- Motivazione;
- Titolo di studio:

a. Diploma di qualifica professionale;
b. Diploma di maturità;
c. Laurea;

- Competenze linguistiche (livello di conoscenza);
- Competenze professionali anche non coerenti con le caratteri-

stiche del tirocinio;
- Altro (aver ricoperto o svolto attività similari rispetto alla funzione

lavorativa che sarà svolta durante il tirocinio).

METODI E STRUMENTI DI SELEZIONE
- Analisi del curriculum vitae; (min. 1punto - max 10)
- Colloqui individuali sulla conoscenza linguistica (min. 1 punto -

max 10)
- Test motivazionale (min. 1 punto - max 10).
I vari documenti di valutazione saranno strutturati con valori
numerici differenziati in base agli strumenti utilizzati. Il
candidato per essere ammesso alle attività di collocamento
deve raggiungere un minino di 20 ed un massimo di 30 punti.

COSTI COPERTI DALLA BORSA
La borsa per il tirocinio copre:
• Preparazione linguistica e culturale in Italia ed all’Estero presso

le Organizzazioni ospitanti;
• Spese di viaggio di andata e ritorno;
• Spese di soggiorno e assistenza all’estero (vitto, alloggio, trasporti

locali, etc.) per 12 settimane;
• Spese di assicurazione contro rischi ed infortuni e responsabilità

civile.

MODALITA’ DI EROGAZIONE DELLA BORSA
La gestione finanziaria delle borse è di responsabilità dell’UNCEM
Regionale di Basilicata, che provvederà all’amministrazione delle
seguenti spese:
• Assicurazione dei beneficiari;
• Preparazione linguistico - culturale dei beneficiari;
• Gestione e controllo dell’intero progetto;
• Costi di viaggio e soggiorno per le 12 settimane di tirocinio, che

saranno erogate direttamente alla Società Ospitante.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE
DELLA DOMANDA

Le candidature dovranno essere composte da:
1.Domanda di partecipazione debitamente compilata e sottoscritta

(secondo apposito modello predisposto);
2.Curriculum Vitae dettagliato, in formato europeo, debitamente

compilato e sottoscritto in ogni sua parte ;
3.Copia fotostatica fronte-retro di un documento di identità in

corso di validità.

Il presente bando, la domanda di partecipazione, nonché ogni
ulteriore informazione, saranno reperibili e scaricabili sul sito
Internet del soggetto coordinatore del progetto, e presso la
segreteria organizzativa:

I.Re.Forr. c/da Malvaccaro snc
85100 POTENZA

tel 0971/51737 fax. 0971/440390
e-mail: leonardodavinci@ireforr.it

SCADENZA
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà pervenire,
pena l’esclusione, entro e non oltre il 10 giugno 2009 e potrà
essere consegnata a mano o essere inviata a mezzo raccomandata
postale, o a mezzo posta celere all’ I.RE.FORR. Farà fede la
data del timbro postale.

Saranno automaticamente esclusi i candidati le cui domande
risultino:

1. Non sottoscritte;
2. Prive del consenso al trattamento dei dati personali secondo

il D.lgs 196/2003;
3. Spedite fuori termine;
4. Non redatte sull’apposita modulistica predisposta dall’Ente

Promotore
5. Prive della documentazione richiesta dal presente bando di

partecipazione;

6. Contenenti dichiarazioni incomplete, errate o mendaci, la cui
responsabilità è a totale carico del candidato.

CALENDARIO DELLE ATTIVITA’
Termine ultimo di presentazione della domanda di ammissione:
10 giugno 2009.
Periodo di selezione: Dal 6 luglio al 9 luglio 2009
Periodo di soggiorno all’estero:

1° Flusso: da Settembre a Dicembre 2009
2° Flusso: da Gennaio a Marzo 2010
3° Flusso: da Febbraio ad Aprile 2010

Tutte le date sono da considerarsi indicative e sono suscettibili
di cambiamento per eventuali esigenze organizzative dell’Ente
promotore e delle Strutture di Accoglienza all’estero. Il candidato
dovrà indicare, nella domanda di partecipazione alla selezione,
il flusso in cui intende svolgere l’attività di collocamento.
La data di convocazione per le selezioni sarà pubblicata sul sito
dell’I.Re.Forr. L’esito delle selezioni e la data della partenza sarà
comunicata ai singoli beneficiari selezionati.

OBBLIGHI DEI VINCITORI
Entro il termine perentorio di cinque giorni dalla data di ricevimento
della comunicazione con la quale sarà data notizia formale del
conferimento della borsa, l’assegnatario dovrà far pervenire
all’I.RE.FORR., pena la decadenza, una dichiarazione scritta di
accettazione senza riserve della medesima.

N.B.
Nel caso di rinuncia tardiva, lo studente rinunciatario dovrà
rimborsare l’ente promotore delle eventuali spese già soste-
nute in relazione alla realizzazione dell’intervento formativo.
Sarà cura del candidato effettuare la comunicazione dell’even-
tuale rinuncia.
Le decisioni dell’organizzazione durante tutte le fasi progettuali
sono inappellabili.

INFORMATIVA AI SENSI DELLA D.lgs 196/2003

L’ UNCEM Regionale di Basilicata utilizzerà i dati personali contenuti
nelle domande e nei curricula, esclusivamente per le finalità del
progetto, ed il trattamento degli stessi sarà improntato su principi
di correttezza, liceità e trasparenza, al fine di tutelarne la riserva-
tezza.

Il Presidente UNCEM Basilicata
(Dr. Michele Petruzzi)
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